
муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение
«детский сад № 9 комбинированного вида» г.Сосногорска

прикАз    о-д

г. Сосногорск

9 января  2024 г. Ng12

Об утверждении Плана мероприятий по противодействию коррупции

В целях организации эффективной работы и обеспечения координации работ по
предупреждению и профилактике коррупционных и инш правонарушений в МБдОУ
«деткий сад № 9» г. Сосногорска, устранения порождающих её причин и условий,
защиты законнь1х интересов краждан от угроз, связаннш с коррупцией  в сфере
образования и вьшолнения Федерального закона № 273 от 25.12.2008 года « О
противодействии коррупции »

11рикАзьIвАю:

1 .Утвердить и ввести в действие План мероприятий по противодействию корру11ции в
МБдОУ «деткий сад № 9» г. Сосногорска (Приложение № 1)
2. Ознакомить сотрудников и родителей с Планом мероприятий по противодействию
коррупции                                                   .
3.  В  срок до  13.01.2024  разместить  настоящий  приказ  на  официальном  сайте  дОО  в
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
ответственный : старший воспитатель Т.В. Антропова
4. Контроль за исполнением данного приказа оставляю за собой.

Исп... Нефёдова А.Я.
Тел.:  5-01-53



Приложение 1
иказу МБдОУ «детский сад № 9»

« 09» января  2024 г. №  12
/

«утвЕряqкр»
Цетский сад № 9»

А.Я. Нефёдова

План мероприятий по противодействию коррупции
в МБдоУ <детский сад № 9» г. Сосногорска

на 2024  год
Ng Мероприятие срок Ответственные
п/п вьшолнения исполнители
1  Меры по нормативному обеспечению противодействия коррупции
1.1. Актуализ ация действующих нормативньк постоянно заведующий

актов дОО в целях приведения их в
соответствие с изменениями в правовьи актах
министерства образования, науки и
молодежной политики, а так же нормативных
правовых актов

1.2. Издание приказа об утверждении состава январь заведующий
антикоррупционной комиссии и плана работы
комиссии на 2023

1.3. Рассмотрение вопросов исполнения постоянно заведующий
законодательства в области противодействия члень1 комиссии
коррупции об эффективности принимаемш ст. воспитатель
мер по противодействию (бытовой)
коррупции : -на административных
со вещаниях                                           .
- на общих собраниях трудового коллектива;
-на педагогических советах;
- на родительском комитете

1.4. Отчет о реализации плана по 1 раз в год заведующий
противодействию коррупции в МБ  ОУ

1.5. Осуществление контроля за соблюдением постоянно заведующий
законодательства РФ в сфере противодействия
коррупции.

3.1. Организация учета обращений граждан и постоянно заведующий
юридических лиц о фактах коррупции и члены комиссии

I других неправомерньк деиствиях
руководителя и сотрудников дошкольного
уч  еждения

2. Меры по совершенствованию функционирования МБдОУ в целях предупреждения
коррупции
2.1 Организация проверки достоверности постоянно заведующий

представляемых гражданином персональных
данньи и иньK сведений при поступлении на
работувМБ  ОУ.

2.2 Организация и проведение инвентаризации октябрь- комиссия по
муниципального имущества по анализу декабрь инвентаризации



эффективности использования.
2.3 Информирование родителей о телефонах постоянно заведующий

Управления образования администрации
муниципального района «Сосногорск» как
составной части системы информации
руководства о действиях работников МБдОУ

2.4 Усиление конкроля за недопущением фактов постоянно заведующий,
неправомерного взимания денежных средств с родительский
родителей (законнш представителей) в совет
мБдоу

2.5 Обеспечение права граждан на доступ к постоянно заведующий
информации о деятельности детского сада
через официальный сайт в сети Интернет.
Размещение на официальном сайте дОО
информации по оказанию населению платньK
образовательных услуг

2.6 Проведение внутреннего контроля : постоянно заведующий
• организация и проведения непосредственной члень1 комиссии
образовательной деятельности (учебнж
занятий);
- организация питания воспитанников;
- организация питания работников;
соблюдение прав всех участников
образовательного процесса.

2.7. Ведение рубрики «Противодействие постоянно заведующий,
коррупции» на официальном сайте МБдОУ, ответственньй за
размещение информации по ведение сайта
антикоррупционной тематике на стендах в
стенах МБдОУ :
- копия лицензии на право ведения
образовательной деятельности ;
- режим работы МБдОУ;
-1рафик и порядок приёмакраждан    `
заведующей МБдОУ по личнь1м вопросам;
план по антикоррупционной деятельности

2.8. Контроль за соблюдением сотрудниками постоянно старший
«Кодекса этики служебного поведения воспитатель
работников»

3. Меры по правовому просвещению и повы111ению антикоррупционной
компетентности сотрудников, воспитанников МБдОУ и их родителей
3.1 Организация и проведение в Международныи 9 декабря педагоги

день борьбы с коррупцией мероприятии,
направленнш на формирование нетерпимости
в обществе к коррупционному поведению.

3.2 Проведение месячника гражданской и апрель старший
правовой сознательности «Закон и мы» воспитатель,
(проведение открыть1х занятий по правам воспитатели
ребенка, тематических конкурсов и вь1ставок
«Права ребенка глазами детей» среди
воспитанников, общих и групповь1х
родительских собраний).

3.3 Встреча родительской общественности с в течении заведующий
пр едставите]1ями правоохранительньы орган года члены комиссии

3.4 Организация и проведение социологического март старший



- ноябрь воспитатель,исследования среди родителеи воспитанников,
посвященное отношению к коррупции педагоги
(«Удовлетворенность потребителей услуг
качеством общего образования»).

3.5. Информирование родителей (законньк постоянно заведующий
представителей) воспитанников о правилах
приема в МБдОУ

3.6. Организация профилактической работы с в течении педагоги
родителями по формированию года
антикоррупционного мирово3зрения у
воспитанников (беседы, совместные
мероприятия, индивидуальные консультации)


